
 

 

CONVOCATORIA AL PROCESO DE SELECCIÓN DE PERSONAL PARA TRABAJAR EN EL MARCO DEL PROYECTO 

DE EDUCACIÓN AMBIENTAL PARA PROMOVER LA ECONOMÍA CIRCULAR EN LOS HOGARES MI BARRIO EN 

PLANTA CENTRAL  

 PICHINCHA – QUITO  

Requisitos: 

 Estar en pleno ejercicio de los derechos previstos en la Ley para el desempeño de la función pública 

 Capacidad de trabajo en equipo, liderazgo, buenas relaciones interpersonales, capacidad de 

adaptación al cambio, pro-actividad. 

 

No. vacante 

y nombre 

del puesto 

Título/área 

requerida 

Grupo 

ocupacional 

R.M.U 

Nivel de 

instrucción 

Tiempo de 

experiencia 

mínima 

específica 

Especificidad de la 

experiencia Lugar de trabajo  

 

1 

 

Analista 

Técnico/a 

de 

Educación 

Ambiental 

 

Biología (enfoque 

ambiental), 

Ingeniería 

Ambiental, 

Biotecnología 

(Enfoque 

Ambiental), 

recursos naturales, 

agronomía o 

agroecología, 

Desarrollo local  

 

 

 

Servidor 

público 5 

(USD 1.212) 

 

Tercer 

nivel o 

superior 

 

2 años 6 meses 

-Procesos de 

Educación 

Ambiental 

 

-Gestión de 

residuos sólidos 

 

-Trabajo con 

comunidades 

 

Quito 

 

NOTA: Las personas interesadas en participar en este proceso de selección deberán presentar su hoja de vida 

al correo: seleccionambiental2022@gmail.com  hasta las 17h00 del 07 de septiembre de 2022.   

En caso de ser seleccionado se solicitará los documentos de respaldo. 

mailto:seleccionambiental2022@gmail.com

