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EL MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA
EN EL MARCO DEL ACUERDO MINISTERIAL N2034 SOBRE
“LINEAMIENTOS PARA EL FOMENTO DEL BIOEMPRENDIMIENTO”

CON APOYO DE
LA ORGANIZACION DE NACIONES UNIDAS PARA LA ALIMENTACION Y LA AGRICULTURA (FAO)
A TRAVES DEL “MECANISMO PARA BOSQUES Y FINCAS” (FFF)

CONVOCA A LAS
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORAS/ES FORESTALES Y AGRICOLAS (OPFA)
EN PAISAJES DE LAS PROVINCIAS DE
ESMERALDAS, MANABI, IMBABURA, NAPO, ORELLANA; Y,
ORGANIZACIONES A NIVEL NACIONAL

PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS RELACIONADAS AL FORTALECIMIENTO
DE BIOEMPRENDIMIENTOS Y REGENERACION Y RESTAURACION DE ECOSISTEMAS,
PARA ALCANZAR PAISAJES SOSTENIBLES
RESILIENTES AL CLIMA'Y CON MEJORES MEDIOS DE VIDA
FORTALECIENDO LA TRANSICION ECOLOGICA EN EL ECUADOR

ANTECEDENTES

En el marco de las politicas publicas para el fomento y la promocidn de la bioeconomia, el Ministerio de
Ambiente, Agua y Transicion Ecolégica (MAATE), en el 2019, emiti6 el Acuerdo Ministerial N2034 sobre
“Lineamientos para el fomento del bioemprendimiento”; instrumento que define los lineamientos para
el fomento de los bioemprendimientos como estrategia de conservacidon del patrimonio natural,
mediante el uso sostenible de la biodiversidad (Art. 1). Dichos lineamientos serdn aplicables a las
“iniciativas publico, privadas, academia y asociaciones comunitarias comprometidas con iniciativas de
reduccion de la deforestacion sobre las cuales se fomentard el desarrollo de los bioemprendimientos,
orientados hacia una bioeconomia sostenible como una estrategia de conservacion del patrimonio
natural, mediante el uso sostenible de la biodiversidad nativa en todo el territorio nacional, conforme a
la normativa ambiental vigente”.

Bajo este contexto, Ecuador es uno de los diez paises en los cuales se implementa la Fase Il del
“Mecanismo para Bosques y Fincas” (FFF - Forest and Farm Facility, por sus siglas en inglés). La Fase Il
tiene el objetivo de fortalecer directamente a las Organizaciones de Productores/as Forestales y
Agricolas (OPFA) para lograr paisajes resilientes al clima y mejores medios de vida a través de cuatro
resultados: (1) Creacién de marcos normativos y juridicos a través de procesos de gobernanza y
multisectoriales mas inclusivos; (2) Mayor espiritu empresarial, acceso a mercados y a financiacion, a
través de cadenas de valor equitativas en términos de género producidas por nuevas capacidades para
ofrecer sistemas de incubacién de empresas sostenibles en las OPFA; (3) Mejor prestacién de mitigacion,
adaptacion y resiliencia a los efectos de cambio climatico, a nivel de paisaje a través del compromiso
directo de las OPFAy de la integracién de enfoques inclusivos de medios de vida; y, (4) Acceso mas amplio
y equitativo a servicios sociales y culturales. Los cuatro resultados tienen como ejes transversales los
enfoques de género, intergeneracional e intercultural para las OFPA, dado que esta es la forma de lograr
una transformacion social en los paisajes productivos sostenibles. El FFF se implementa en el marco de
la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS); del Convenio sobre la Diversidad
Bioldgica (CDB); la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico, la Convencion
de las Naciones Unidas de Lucha contra la Desertificacion, el Decenio de las Naciones Unidas de la
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Agricultura Familiar (2019-2028)%; el Decenio de las Naciones Unidas sobre la Restauracién de los
Ecosistemas (2021-2030)2. A nivel nacional, se vincula al Acuerdo Ministerial N2034 del MAATE sobre
“Lineamientos para el fomento del bioemprendimiento”.

OBIJETIVOS

El objetivo general de la presente convocatoria a fondos concursables es el fortalecimiento de las
capacidades de las organizaciones de productores/as forestales y agricolas (OPFA) para la gestion de
sus bioemprendimientos a fin de lograr paisajes resilientes al clima y mejores medios de vida
regenerando y restaurando los ecosistemas; y, (re-) valorizando los servicios ecosistémicos.

Como objetivos especificos tenemos:

1) Fortalecer estructuras asociativas de productores/as agricolas y forestales con representacion
provincial, regional (costa, sierra, amazonia) y nacional.

2) Fortalecer bioemprendimientos liderados y/o protagonizados por pueblos y nacionalidades
indigenas, mujeres, jovenes, y comunidades locales.

3) En el contexto de la pandemia Covid-19 y el cambio climatico, impulsar la transformacién de los
sistemas agroalimentarios para la mitigacidn, adaptacién y resiliencia frente al cambio climatico,
gestionar la conservacion y uso sostenible de la biodiversidad, la restauraciéon de los ecosistemas,
la regeneracion de los servicios ecosistémicos, y el fortalecimiento del acceso a recursos para las
organizaciones y sus socios/as.

AREAS DE INTERVENCION

Para la cuarta convocatoria del FFF las areas de intervencion son:

Region Paisajes* Provincias | Cantones

Costa Bioregion del Chocé Esmeraldas | Todos los cantones
Bosque siempreverde de tierras bajas del Chocé
*Para el caso de la provincia de Manabi, también se incluye Manabi Todos los cantones

el Bosque seco pluviestacional.
Se priorizan los sistemas agroforestales?®

Sierra Areas de influencia del Parque Nacional Cotacachi-Cayapas Imbabura Cotacachi
Areas de influencia del SIPAM? Chakra Andina
Amazonia | Areas de influencia de la Reserva de Biosfera Sumaco Napo Archidona
Areas de influencia del SIPAM Chakra Amazénica Tena
Carlos Julio
Arosemena Tola
Orellana Loreto

*Los paisajes incluyen: areas del sistema nacional de areas protegidas y areas bajo otras modalidades de
conservacién como bosques protectores, predios socio-bosque, corredores de conectividad y ecolégicos,
otras areas de conservacion establecidas por parte de los gobiernos auténomos descentralizados
(provinciales, cantonales/municipales, parroquiales) y comunidades.

! Mas informacién: https://www.fao.org/family-farming-decade/home/es/

2 Mas informacién: https://www.decadeonrestoration.org/es

3 En esta convocatoria se excluyen los ecosistemas de manglares.

4 Hace 16 afios, la FAO lazé el programa de los Sistemas Importantes del Patrimonio Agricola Mundial (SIPAM). Los SIPAM
representan paisajes naturales impresionantes y practicas agricolas que generan medios de vida en areas rurales al tiempo que
combinan biodiversidad, ecosistemas resilientes y tradicion e innovacién de una manera Unica. Actualmente existen 50 SIPAM
en 20 paises de todo el mundo. Ecuador esta en proceso de lograr el reconocimiento de dos SIPAM: Sistema Chakra Andina y
Sistema Agroforestal Chakra Amazodnica. Mas informacion: http://www.fao.org/giahs/giahsaroundtheworld/es/
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Propuestas a nivel Nacional: las organizaciones deben tener una clara y explicita propuesta con enfoque
nacional y/o abordar explicitamente alguno de los 3 objetivos especificos priorizados a través de la
implementacion de la propuesta presentada para el fondo concursable. Por ejemplo, una organizacién
de segundo o tercer grado propone el pilotaje de una propuesta nacional en una(s) zona(s) territorial
especifica; y/o propone el desarrollo de arreglos de gobernanza con alcance nacional.

El FFF y sus convocatorias de fondos concursables son un mecanismo catalizador para fomentar, innovar
y diversificar bioemprendimientos y estrategias en marcha.

ORGANIZACIONES PROPONENTES

Las Organizaciones de Productores/as Forestales y Agricolas (OPFA) elegibles para la cuarta convocatoria
del FFF son:

= Organizaciones de segundo grado enfocadas en el fortalecimiento de bioemprendimientos:
federaciones, confederaciones, consorcios, corporaciones, colectivos y uniones a nivel regional
y nacional.

= Organizaciones de segundo y primer grado de bioemprendimientos de caracter asociativo de
las provincias de Esmeraldas, Manabi, Imbabura, Napo, Orellana.’

Las Organizaciones de Productores/as Forestales y Agricolas (OPFA) que cumplen los criterios de
elegibilidad pueden presentar las propuestas. Mayores detalles sobre los criterios de elegibilidad se
describen en el ANEXO 1.

AMBITO DE LAS PROPUESTAS

Una Organizacion de Productores/as Forestales y Agricolas (OPFA) puede presentar hasta dos propuestas
para ser sometidas al proceso de evaluacidn; sin embargo, solo una de las propuestas presentadas sera
elegible, de tal forma que durante el proceso de preseleccién y seleccidn final se tendra una propuesta
seleccionada por organizacién proponente.

Las propuestas que presenten las organizaciones de productores/as forestales y agricolas (OPFA)
deberan enmarcarse en al menos uno de los cuatro resultados siguientes:

RESULTADO 1. Marcos politicos y juridicos mas favorables para las OPFA, producidos por procesos de
gobernanza e intersectoriales mas inclusivos (ODS 16, 17).

RESULTADO 2. Mayor espiritu empresarial, acceso a mercados y a financiacidn, a través de cadenas de
valor equitativas en términos de género producidas por nuevas capacidades para ofrecer sistemas de
incubacion de empresas en las OPFA (ODS 1, 5, 8, 12).

RESULTADO 3. Mayor mitigacion, adaptacion y resiliencia de los paisajes, ante el cambio climatico a través
del compromiso directo de las OPFA y de la integracién de enfoques inclusivos de medios de vida (ODS 2,
13, 15).

RESULTADO 4. Acceso mas amplio y equitativo a servicios sociales y culturales (ODS 3, 10).

Se incentiva a que las organizaciones presenten propuestas integrales que incluyan mas de uno de los
resultados del FFF.

5> Se excluyen los emprendimientos familiares o unipersonales.
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A continuacidn, en la tabla 1, se presentan algunos ejemplos de propuestas que pueden ser presentadas
por las organizaciones de productores/as forestales y agricolas (OPFA) dentro de cada uno de los cuatro
resultados y sus productos del FFF.

Tabla 1. Resultados y productos del FFF

RESULTADO 1. Marcos politicos y juridicos mas favorables para las OPFA, producidos por procesos
de gobernanza e intersectoriales mas inclusivos
Producto 1.1 — Las OPFA tienen claros programas de promocion que representan los intereses de

todos sus miembros

Facilitar procesos de formulacion, fortalecimiento, implementacion de propuestas de marcos normativos de las
organizaciones. Por ejemplo: estatutos, reglamentos, normativas, etc.

Facilitar la elaboracion e implementacién de planes de manejo de Productos Forestales no Maderable (PFNM).

Facilitar la elaboracion e implementacién de planes de manejo integral de fincas (PMIF)

Construccion de protocolos biocomunitarios.

Facilitar la generacion de servicios que brinden las organizaciones de productores/as a sus socios/as.

Facilitar la generacion de instrumentos para el disefio y/o implementacion de planes de vida.

Fortalecimiento de procesos organizativos.

Elaboracion de estrategias comunicacionales incluyendo el uso de tecnologias de informacién y comunicacion (TIC) para
el fortalecimiento organizativo.

Producto 1.2 — Consolidacion de procesos politicos con multiples sectores y mdultiples partes

interesadas con la mejor representacion de productores forestales y agricolas
Fortalecer a las organizaciones para que participen en procesos de implementacion de la normativa general para
productos forestales no maderables (PFNM).
Fortalecer a las organizaciones para que participen en la implementacién de marcos normativos vigentes. Por ejemplo:
- Normativas para el sector de la Economia Popular y Solidaria (EPS)
- Cddigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién (Cédigo Ingenios), dentro
del dmbito de la propiedad intelectual
- Ley Orgénica de la Circunscripcidon Territorial Especial Amazdnica (CTEA) y del Fondo para el Desarrollo
Sostenible Amazénico
- Plan Nacional de Reforestacion
- Acuerdo ministerial 034: Fomento de Bioemprendimientos
- Normativa: Acuerdo Interinstitucional Nro. 001 MAAE-MAG-AGROCALIDAD. Distintivo Verde Libre de
Deforestacion
- Decreto Ejecutivo 059: Transicién hacia sistemas de produccidn y consumo sostenible, emisiones netas cero
hasta el afio 2050. Plan nacional de Transicidn hacia la Descarbonizacién.
- Procesos relativos a la generacion del Plan Nacional de Adaptaciéon al Cambio Climatico.
- Estrategia Nacional Agropecuaria para la Mujer Rural
Facilitar las oportunidades de representacidn de las organizaciones en los procesos de politicas intersectoriales a nivel
local, nacional e internacional
RESULTADO 2. Mayor espiritu empresarial, acceso a mercados y a financiacion, a través de cadenas
de valor equitativas en términos de género producidas por nuevas capacidades para ofrecer
sistemas de incubacion de empresas en las OPFA
Producto 2.1 — Las OPFA tienen capacidad para ofrecer servicios de creacion de empresas dirigidos
a sus miembros
Organizar e impartir capacitacion en andlisis y desarrollo de mercados y otros paquetes de desarrollo empresarial.
Fortalecer la implementacion de Escuelas locales de liderazgo y gestién empresarial para productores/as y gestionadas
por productores/as, priorizando el relevo generacional (juventud rural), y los enfoques de género e intercultural.
Apoyar el desarrollo o fortalecimiento de servicios de incubacién empresarial en las organizaciones.

Apoyar el desarrollo o fortalecimiento de servicios como turismo comunitario, eco-turismo, turismo gastrondmico,
turismo rural. Se alienta a ser parte de la iniciativa regional de FAO: Aldeas digitales®.

6 En el 2021, FAO lanza la iniciativa Aldeas Digitales en América Latina y el Caribe, con el objetivo de visibilizar, fomentar y
fortalecer las actividades generadoras de ingresos vinculadas al turismo sostenible en areas rurales que cada vez cobran
creciente importancia en la regién. El agroturismo, el ecoturismo y el turismo identitario son actividades econdmicas relevantes
para muchos hogares de comunidades y localidades rurales y urbano rurales de amplias zonas geogréficas de los paises de
América Latina y el Caribe. En otras palabras, el Turismo Rural -en sus distintas variantes- se constituye en una oportunidad de
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Apoyar el desarrollo o fortalecimiento de bioemprendimientos en el marco de la recuperacion econémica bajo el contexto
del Covid-19. Por ejemplo: implementacion de mecanismos y plataformas de e-commerce, last-mile; fortalecimiento de
la gestion logistica para la comercializacidn asociativa.

Producto 2.2 — Las OPFA (y sus miembros) tienen mejor acceso a servicios empresariales, de
mercadeo y financieros

Facilitar el desarrollo e implementacion de planes de negocio y/o estudios de mercado para el fomento de cadenas de
valor con enfoque de demanda.

Facilitar la generacion de alianzas/redes entre las organizaciones para consolidar volimenes, calidad y continuidad en el
abastecimiento de los productos, con énfasis en la comercializacion asociativa.

Desarrollar capacidades y estrategias de comunicacion, incluyendo el uso de tecnologias de informacion y comunicacion
(TIC,) para la promocion y difusién de productos y servicios. Por ejemplo:

- Redaccion y edicidn de contenido

- Produccién de material comunicacional multimedial (foto, audio, video, impreso)

- Manejo de pdaginas web y redes sociales

- Disefio grafico e identidad visual

- Posicionamiento de marcas

- Posicionamiento de rutas agroturisticas

- Encuestas digitales y atencidn al cliente

- Manejo bésico del idioma ingles

Establecer o fortalecer y/o articular los distintivos, sellos, certificaciones y sistemas participativos de garantia (SPG) que
garanticen modelos productivos sostenibles para mercados locales e internacionales. Por ejemplo: distintivos y
certificaciones de productos agropecuarios libres de deforestacion’, Buenas Practicas Agricolas (BPA), Buenas Practicas
de Manufactura (BPM), Sello Chakra, Sello de Agricultura Familiar Campesina (AFC), produccidn orgdanica, comercio justo,.

Generar propuestas de politica publica diferenciada en articulacidn con las estrategias de diferenciacion de los modelos
productivos sostenibles.

Fortalecer en las organizaciones la implementacion de procesos de educacion financiera.

RESULTADO 3. Mayor mitigacion, adaptacion y resiliencia al clima de paisajes, ante el cambio
climatico a través del compromiso directo de las OPFA y de la integracion de enfoques inclusivos de
medios de vida

Producto 3.1 — La contribucion de las OPFA en programas a nivel de clima y paisaje ha aumentado
el alcance de estos programas

Facilitar la construccion de un portafolio de proyectos que contemplan acciones para mitigacion, adaptaciony
resiliencia ante el cambio climatico en relacidn con sus medios de vida locales.

Facilitar la construccidn de estrategias de incidencia ante las instituciones gubernamentales y no-gubernamentales para
llevar sus propuestas de adaptacion y mitigacion del cambio climatico.

Facilitar la construccion de indicadores locales para mitigacidn, adaptacion y resiliencia al cambio climatico que sean
implementados directamente por las OPFA.

Facilitar la recuperacién de conocimiento locales/ancestrales para estrategias de mitigacién, adaptacion y resiliencia al
cambio climatico. Y su registro en la SENADI (Secretaria Nacional de Derechos Intelectuales) para fomentar su
proteccion y preservacién conforme la Ley.

Desarrollar y difundir materiales comunicacionales que documenten historias de vida, experiencias locales de uso
sostenible de la biodiversidad, soluciones basadas en la naturaleza, y buenas practicas de gobernanza de los recursos
naturales ante el cambio climatico

Facilitar los vinculos entre las organizaciones, y los programas de mitigacion y adaptacion climatica, y de restauracion de
paisajes a nivel nacional e internacional.

Organizar eventos de entrenamiento, intercambios y capacitacidn para incrementar el involucramiento de las/os
productores forestales y agricolas a la planificacién de paisajes resilientes al clima, produccidn sostenible, negocios y
mercados potenciales; con énfasis en intercambios en paises con similares contextos biofisicos

Producto 3.2 — Las OPFA han incorporado el cambio climdtico en sus operaciones

Apoyar a las organizaciones para desarrollar la evaluacion de riesgos de cambio climatico y otros ejercicios para
desarrollar planes y estrategias de resiliencia al clima.

Apoyar a las organizaciones para desarrollar e implementar metodologias para monitoreo, seguimiento y cuantificacién
de la reduccién de gases de efecto invernadero (GEl) a través de la implementacién de modelos productivos sostenibles.
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empleos e ingresos complementarios en territorios rurales con “ventajas comparativas” y en un primer “catalizador” para

expandir la digitalizacion en la actividad agricola y rural en los territorios.

7 En el 2021, el Ministerio de Ambiente y Agua (MAAE) inicia el disefio y la implementacién del esquema “Distintivo Iniciativa
Verde a la Produccién Agropecuaria libre de deforestacién” como un requisito previo para la Certificacion de Buenas Practicas

Agropecuarias con mencién al cumplimiento del médulo Voluntario Adicional “Libre de deforestacion”.
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Apoyar a las organizaciones en la implementacion de iniciativas de mitigacion de GEl o recarbonizacion de suelos. Se
anima a las organizaciones ser parte de la iniciativa global de FAO Alianza Mundial por el Suelo (AMS)8 especialmente a
implementar las herramientas: “RECSOIL: recarbonizacion de los suelos agropecuarios”, “Programa de Doctores del
Suelo”.
Apoyar a las organizaciones en la sistematizacion de las mejores practicas agroforestales que contribuyen para para la
mitigacion y adaptacion al cambio climatico.
Apoyar a las organizaciones en la transicion hacia sistemas productivos sostenibles. Se alienta a las organizaciones a
implementar el Instrumento para la Evaluacion del Desempefio Agroecolégico (TAPE)°.
Desarrollo de capacidades en practicas de adaptacién/mitigacion/resiliencia al cambio climético. Por ejemplo:
- Implementacion de escuelas de campo agroforestales o forestales, que consideren la perspectiva climatica
- Implementacién de practicas de manejo agricola sostenible como: diversificacion de cultivos y técnicas
agroforestales y agroecoldgicas, produccion organica, medidas para la reducir la vulnerabilidad frente a plagas
y enfermedades, practicas para mantener e incrementar la fertilidad del suelo, medidas para la reduccion de
la vulnerabilidad frente a la variabilidad climatica (incremento de temperaturas, variabilidad en los ciclos de
precipitacion)
- Organizar eventos de entrenamiento, intercambios y capacitacion para rescatar el conocimiento local para la
adaptacion al cambio climatico
- Fortalecer las capacidades de las organizaciones para la implementacién del monitoreo de practicas para la
mitigacion y adaptacion al cambio climatico
- Fortalecer la implementacion de practicas bajo el enfoque de economia circular, bioeconomia.
- Fortalecer la implementacion del enfoque de Bioeconomia Indigena Circular, para fortalecer los
emprendimientos de los pueblos indigenas.
Apoyo a las organizaciones para desarrollar tecnologias e innovaciones para fortalecer bioemprendimientos con
Carbono neutral®® y otros enfoques de sostenibilidad econdmica, social y ambiental (e.g., B Corp Certification).
RESULTADO 4. Acceso mas amplio y equitativo a servicios sociales y culturales
Producto 4.1 — Las OPFA implementan sistemas para ofrecer servicios sociales y culturales (dirigidos
a los miembros mds vulnerables)
Organizar eventos de desarrollo de capacidades, intercambios y aprendizaje entre pares para aumentar la comprension
del papel de las organizaciones en los servicios sociales y culturales para fortalecer la pertenencia y la cohesién.
Facilitar la inclusién juvenil y de mujeres en la organizacién.
Organizar eventos de intercambio y capacitacion para una alimentacidn sana, nutritiva y culturalmente adecuada. Por
ejemplo: eventos de gastronomia sostenible, eventos de turismo comunitario.
Fortalecer en las organizaciones la implementacién de procesos de educacién alimentaria.

Apoyar y/o facilitar la capacidad de las organizaciones para la generacidn de servicios sociales para sus integrantes. Por
ejemplo, en los dmbitos de salud, educacion.

Producto 4.2 — Las OPFA vinculan su agenda social y cultural para el desarrollo a los procesos
nacionales de ODS y a otros procesos gubernamentales

Facilitar el vinculo y la participacidn de las organizaciones dentro de los procesos de planificacion, implementacion y
monitoreo de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Los criterios por los cuales se evaluaran y seleccionaran las propuestas presentadas se describen en el
ANEXO 1.

8 La Alianza Mundial por el Suelo se establecié en diciembre de 2012 como un mecanismo para desarrollar una fuerte alianza
interactiva, y una mejorada colaboracion y sinergia de esfuerzos entre las partes interesadas. Desde usuarios del terreno a
politicos, uno de los objetivos clave de la AMS es mejorar la gobernanza y gestidn sostenible de los suelos. Mas informacién:
https://www.fao.org/global-soil-partnership/about/es/

9 La necesidad de evidencias armonizadas en agroecologia fue una recomendacién sistematica de los diversos procesos de
consulta mundiales y regionales sobre agroecologia organizados por la FAO entre 2014 y 2018, y fueron solicitadas
especificamente por los érganos rectores de la FAO en 2018. Para responder a estos mandatos, la FAO y un gran numero de
socios han desarrollado el Instrumento para la Evaluacién del Desemperfio Agroecolégico (TAPE, por su acrénimo en inglés). Mas
informacidn: https://www.fao.org/agroecology/tools-tape/es/

10 ser «carbono neutral» significa que el resultado final de una actividad, un proceso o un proyecto tal como la produccién de
un bien, la provision de un servicio o su consumo no haya emitido mas gases efecto invernadero a la atmdsfera que los que
hayan podido capturar o remover. El Ministerio del Ambiente y Agua (MAAE) lidera la gestidon del cambio climatico a nivel
nacional y en este sentido ha emitido tres Acuerdos Ministeriales normalizan la implementacion de actividades que se
enmarquen en alcanzar el estado carbono neutral. Mas informacidn: http://suia.ambiente.gob.ec/?page id=772

|6
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MONTO DE LOS FONDOS CONCURSABLES DEL FFF

Las Organizaciones de Productores/as Forestales y Agricolas (OPFA) que sean seleccionadas seran
apoyadas con un maximo total de 75 000 USD (incluidos impuestos) de los cuales un 30% adicional
debera ser la contraparte de la organizacién ya sea en efectivo o en especie (es decir, si una Organizacién
solicita al FFF un apoyo de 75 000 USD, la contraparte desde la Organizacion debe ser de 22 500 USD). La
contraparte minima del 30% puede ser desde la organizacién de productores/as y/o de otras fuentes
publico y/o privadas (Gobiernos Autéonomos Descentralizados [GADs], ONGs, empresas, etc.) El
presupuesto debera consignar un minimo de 20% para el empoderamiento de las mujeres y jovenes en
las organizaciones, sobre el cual debe existir un compromiso previamente acordado y formalizado a la
firma de la aceptacion de la propuesta, siendo demostrable en reportes entregados a FAO.

Financiamiento Contrapartes Presupuesto total
desde el FFF/FAO de diversas fuentes de la propuesta
(a) (b) (a+b)
Hasta 75 000 USD 30% del valor Financiamiento desde el FFF
(incluidos impuestos) solicitado al FFF +30% del valor solicitado al FFF

Ejemplo de propuesta:

Organizacion solicita al FFF/FAO Organizacion visibiliza una El presupuesto total de la propuesta
75 000 USD contraparte total de 22 500 USD presentada es de 97 500 USD
(75 000 USD + 22 500 USD)

La Representacion de la FAO en Ecuador realizarda una evaluacidon de las capacidades de las
Organizaciones de Productores/as Agricolas y Forestales (OPFA) y establecerda la modalidad y el
Instrumento Contractual para transferir los recursos, segun el presupuesto aprobado en el marco de la
convocatoria. Con la finalidad de garantizar la correcta ejecucion de Instrumento Contractual bajo la
responsabilidad de las Organizaciones de Productores/as Forestales y Agricolas (OPFA), la Representacidn
de la FAO en Ecuador realizard la capacitacién y asistencia necesaria para la administracion y gestién
financiera en base a los procesos que maneja cada organizacion postulante teniendo como minimo los
requeridos por FAO.

La transferencia de fondos parciales se realizara en base a un plan de trabajo y la presentacidn de
informacidn técnica y financiera previamente establecida en el Instrumento Contractual. El avance de los
resultados se verificard a través de informes técnicos y financieros acorde al plan y cronograma de
trabajo, lo cual es habilitante para los pagos; los cuales se realizan de la siguiente forma:

= Elprimer pago que corresponde al 30% de desembolso se realiza luego de la firma del instrumento
contractual;

= Elsequndo pago que corresponde al 50% de desembolso se realiza luego del primer trimestre de
ejecucion del proyecto y una vez aprobados los informes de avances técnico y financiero por FAQ;

= Eltercer pago que corresponde al 20% de reembolso se realiza luego de terminar la ejecucién del
proyecto y una vez aprobados los informes finales técnico y financiero de cierre del acuerdo por
FAO. Por lo tanto, las organizaciones solicitantes deberdn tener la suficiente capacidad financiera
para finalizar el proyecto antes de recibir el tercer pago. En este sentido, las organizaciones
entregaran a FAO una carta compromiso indicando su capacidad financiera y/o flujo de caja
para la ejecucién del proyecto conforme la planificacién de pagos acordada en el instrumento
contractual.
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PLAZO PARA LA IMPLEMENTACION DE PROPUESTAS

Las propuestas podran planificar su ejecucién (plan de trabajo), la entrega de productos y resultados
finales, en un plazo de 12 meses. Ademas, las Organizaciones de Productores/as Agricolas y Forestales
(OPFA) que han sido seleccionadas para una convocatoria podran participar en las subsiguientes
convocatorias bajo las reglas de la convocatoria vigente.

EVALUACION Y SELECCION DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS

Las propuestas presentadas se evaluaran y seleccionaran por parte del Comité Asesor Nacional del FFF
(conformado por el Ministerio del Ambiente, Agua y Transicién Ecolégica (MAATE), la CONFENIAE, la
Corporacién de Asociaciones de la Chakra Amazdnica, GIZ, UICN y FAO) en un plazo de 15 dias laborables
posterior a la fecha del cierre de la convocatoria. Luego de la evaluacién, se notificara los resultados a las
organizaciones postulantes para la realizacién de una verificacién en campo (de los criterios establecidos
en la convocatoria), una evaluacién y validaciéon administrativa-financiera para la aplicabilidad de los
procesos para la gestiéon financiera. Posterior a esta verificacion y validacién se notificarda a las
organizaciones seleccionadas para la elaboracidn del instrumento contractual respectivo y recibir los
fondos del FFF/FAO.

FECHA DE PRESENTACION Y FORMATO DE LAS PROPUESTAS

Las organizaciones proponentes deberan enviar las propuestas por correo electronico (email) en el
formato indicado en el ANEXO 2 y con los documentos justificativos que se indican en el ANEXO 3.

Para el desarrollo de la propuesta, sirvase seguir las orientaciones previstas. Visite nuestra pagina Web:
http://www.fao.org/ecuador/fao-en-ecuador/empleo-y-adquisiciones/en/

POR FAVOR ENVIAR SU PROPUESTA A: I

Direccién de correo electrénico: FAOEC-licitaciones@fao.org

Asunto: Convocatoria 4 FFF “nombre de la organizacion”

Dentro o antes de la fecha del cierre, y en un UNICO correo electrénico. Puede utilizar servicios como
OneDrive, GoogleDrive, y enviar los links correspondientes.

e Las propuestas enviadas a cualquier otra direccion o por otro medio que no sea el oficial seran
rechazadas

e las propuestas enviadas por partes y/o en diferentes correos electrénicos seran rechazadas

e Las propuestas incompletas serdn rechazadas

e Las propuestas enviadas después de la fecha de cierre seran rechazadas

I

I I
I I
I I
I I
IM: I
I I
I I
I I
I I

El plazo para la presentacion de las propuestas sera:

Desde el 19/mayo/2022 al 30/junio/2022 (fecha de cierre).

Se establece un periodo de consultas desde la apertura de la convocatoria hasta el 17/junio/2022.
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CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA
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Actividad

Fechas

Apertura/lanzamiento de la Convocatoria de fondos concursables

19 mayo/2022

Presentacion de las propuestas: Las organizaciones proponentes deberdn enviar por correo
electronico (email) las propuestas usando el formato indicado en el ANEXO 2 y agregando los
documentos justificativos que se indican en el ANEXO 3

(6 semanas)

19 mayo/2022 al
30 junio/2022

Periodo de consultas y preguntas aclaratorias de la Convocatoria a través de la direccidn electrénica:
FAO-EC@fao.org con copia a Virginia.VallejoRojas@fao.org
(4 semanas)

19 mayo/2022 al
17 junio/2022

Taller técnico de socializacién de la Convocatoria 4 del FFF
con Organizaciones de Productores/as Forestales y Agricolas con interés en presentar propuestas

01 de junio/2022

Fecha de Cierre de la Convocatoria de fondos concursables

30 junio/2022

Evaluacidn y seleccion de las propuestas presentadas por parte del Comité Asesor Nacional del FFF Hasta el 22

(plazo de 15 dias habiles posterior a la fecha del cierre de la convocatoria) * julio/2022

Notificacion de resultados a las organizaciones postulantes * A partir del 22
julio/2022

Proceso de evaluacidon de capacidades administrativas y financieras de las Organizaciones de | A partir del 11

Productores/as Agricolas y Forestales (OPFA) previo a la firma del Instrumento Contractual para la | julio/2022

transferencia de recursos*

Elaboracion del Instrumento Contractual para la transferencia de recursos desde la Representacion | A partir de

de FAO-Ecuador hacia las Organizaciones de Productores/as Agricolas y Forestales (OPFA) por el total | agosto/2022

del presupuesto aceptado en la convocatoria para las que fueren seleccionadas*

Firma del Instrumento Contractual* A partir de
septiembre/2022

*Nota: En caso de modificaciones de las fechas planificadas se dard a conocer a las organizaciones postulantes via comunicacion

electrdnica.

CONTACTO Y MAYOR INFORMACION

Email para preguntas de la convocatoria: FAO-EC@fao.org con copia a Virginia.VallejoRojas@fao.org
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Anexo 1

ELEGIBILIDAD Y CRITERIOS PARA ASIGNAR LOS FONDOS CONCURSABLES A
LAS ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES/AS FORESTALES Y AGRICOLAS (OPFA)

A. Elegibilidad de las organizaciones proponentes
La organizacion solicitante deber cumplir los siguientes requisitos obligatorios:

1. Las Organizaciones de Productores/as Forestales y Agricolas (OPFA) elegibles son: Organizaciones de los pueblos
indigenas, Redes de Bioemprendimientos, Organizaciones de Segundo Grado enfocadas en el fortalecimiento de
bioemprendimientos (federaciones, confederaciones, consorcios, colectivos y uniones), y Organizaciones de
Bioemprendimientos de caracter asociativo de primer grado (se excluyen los bioemprendimientos familiares y/o
unipersonales).

2. Laorganizacion debe estar legalmente establecida en las provincias de Esmeraldas, Manabi, Imbabura, Napo, Orellana.
En el caso de organizaciones de segundo o tercer grado nacionales (y que su personeria juridica no esté en las
provincias indicadas), las organizaciones deben tener una clara y explicita propuesta con enfoque nacional y/o con
incidencia en los territorios de las provincias priorizadas en esta convocatoria y/o con incidencia en la consecucion de
los objetivos especificos propuestos en esta convocatoria a través de la implementacion de la propuesta presentada
para el fondo concursable.

3. En el caso de organizaciones de segundo grado que sean de hecho, las organizaciones de segundo grado podran
presentar la propuesta a fondos concursables a través de una organizacion de primer grado (“apadrinamiento”)
legalmente establecida en Ecuador.

4. Laorganizacion proponente debe tener una cuenta bancaria registrada a nombre de la propia organizacion.

5. La organizacion debe dedicarse al fortalecimiento y fomento de bioemprendimientos rurales en paisajes productivos
sostenibles, de preferencia con modelos productivos ancestrales y/o tradicionales (Por ejemplo: chakra andina; chakra
amazonica; finca montubia; pueblos del Cayapas con sus 3 subsistemas agricolas: canoeros, colinos y canteros) y/o con
enfoque de produccién agroecoldgica, produccidn agroforestal diversificada y consumo responsable y/o en gestién y
conservacion de bosques nativos y/o con enfoque de restauracion ecoldgica.

B. Criterios de seleccion de las propuestas presentadas
La propuesta presentada por la organizacidn proponente serd evaluada y elegida bajo los siguientes criterios:

1. Impacto de la propuesta presentada para lograr los resultados del FFF. La solicitud debe abordar con claridad uno o
mas de los cuatro resultados para contribuir a la entrega de los indicadores. [puntaje del 20%]

2. Unasdlida participacion de las OPFA en la formulacion de la propuesta presentada. Se debera presentar antecedentes
sobre proyectos similares implementados por el grupo u organizacién (por ejemplo, presentar convenios o actas
firmadas con anteriores proyectos). [puntaje del 10%]

3. La mejor relacion resultados esperados — monto solicitado, incluyendo las contrapartes de la organizacién de
productores/as y las inversiones que haya realizado la organizacion para la ejecucidn de la propuesta. [puntaje del
20%]

4. La calidad de la solicitud [puntaje del 30%] en términos de:

4.1. Disefio: viabilidad técnica y administrativa (objetivos, resultados, productos y actividades);

4.2. Competencia y capacidad de la organizacion de productores/as para realizar las actividades propuestas;

4.3. Complementariedady coordinacién con programas de desarrollo y otras iniciativas apoyadas con fuentes internas
o externas de financiamiento y asistencia técnica;

4.4, Sostenibilidad en el tiempo (por ejemplo, evaluada a través de la generacion de servicios y medios de vida para
las personas/familias integrantes de la organizacion proponente);

4.5. Incorporacion de procesos de capacitacion y aprendizaje

5. Abordar al menos uno de los temas transversales del FFF: equidad de género, juventud y pueblos indigenas. [puntaje
del 20%]

C. Se dara prioridad a las propuestas presentadas que contengan:

1. Propuestas que aborden el fortalecimiento de la asociatividad a nivel territorial (provincial, regional o nacional)

2. Enfoques claros de empoderamiento de mujeres; y, una clara demostracién de la participacion en la iniciativa de las
mujeres, jovenes, pueblos indigenas y/o grupos vulnerables;

3. Solicitudes con resultados relevantes para mejorar la contribucién forestal y agricola a la seguridad y soberania
alimentaria y a los medios de vida;

4. Solicitudes que demuestren bioemprendimientos que conformen/fomenten/fortalezcan paisajes sostenibles y que se
enfoquen en mejorar los medios de vida de los/as socios/as de la organizacién

5. Solicitudes con resultados relevantes para la recarbonizacion de los suelos agropecuarios y regenerar la salud de los
suelos.

6. Solicitudes con resultados relevantes para la visibilizacién y valoracion de los servicios ecosistémicos.
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Anexo 2

FORMULARIO PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS PARA
FONDOS CONCURSABLES

Plantilla para las solicitudes

La solicitud no debe exceder las 10 paginas A4 con letra Times New Roman, tamafio 11. El archivo
debe ser guardado en formato .doc o .pdf con el nombre PROPUESTA
NOTA: La lista de participantes y la carta de recomendacion son anexos adicionales a las 10 paginas

1. IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION PROPONENTE

DATOS DE LA ORGANIZACION

Nombre de la organizacion:

Direccion de la organizacion:

Organizacion de derecho (si/no):

Datos de la organizacion que apadrina:

Nombre de la
organizacion:

RUC de la
organizacion:

Representante
legal:

Cédula del
representante legal:

Celular del
representante legal:

RUC de la organizacion:

Descripcion de la estructura
organizacional (presidencia,
vicepresidencia, secretaria,
tesoreria, vocales...etc):

Nombre de la organizaci()n (0 de | Nombre de la Provincia Cantén Parroquia Comunidades
todas las organizaciones de organizacion
primer grado que componen la #1. ...
organizacion de segundo grado) | #2. ...
e influencia geografica: #3. .

#4. ...

#5. ...
NUmero de personas que Nombre de la NC total de integrantes N° de N° de
integran la organizacion/es, organizacion el oINS
desglosando por cada unade las | #1. ......
organizaciones de primer grado | #2. ...
(total de personas integrantes). [ #3.

#4. ...

#5. ...

TOTAL =
Porcentaje = 100% ...% ...%
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Pueblos y Nacionalidades
(indigenas, afroecuatorianas y
montubias) que integran la
organizacion:

Nombre de los pueblos y nacionalidades: .......

NUmero de personas que se autoidentifican como parte de pueblos y
nacionalidades: .......

Porcentaje total que representan los pueblos y nacionalidades dentro de
toda la organizacion: ...... %

Jbévenes menores a 30 afios que
integran la organizacion:

NUmero de personas jovenes:
Porcentaje total que representan las y los jévenes dentro de toda la
organizacion: ...... %

DATOS DE LAS ACTIVIDADES DE LA ORGANIZACION

Principales productos y/o
cadenas de valor (por ejemplo:
cacao Yy chocolate) y/o servicios
(por ejemplo: turismo)
producidas por la organizacion:

Principales servicios (por
ejemplo: asistencia técnica) que
da la organizacion a sus
integrantes:

Otra informacién gque considere
relevante sobre las actividades
y/o emprendimientos que realiza
la organizacion:

Indigue los nombres de areas
bajo conservacién que estan en
el area de influencia de las
actividades que realiza la
organizacion (por ejemplo:
parques nacionales, bosques
protectores, reservas de la
biosfera, ACUS, etc.)

DATOS DEL PRESIDENTE(A)
ORGANIZACION

/ REPRESENTANTE LEGAL O GERENCIA DE LA

Nombre y Apellidos:

NUmero de Cédula:

Ocupacion y/o cargo dentro de
la organizacion:

Correo electrénico:

Teléfono celular:

LOCALIZACION DE LA INIC

Provincia:

Canton (es):

Parroquia (s):

Comunidades y/o sectores:

NUmero de hectareas
intervenidas con el proyecto:

Directamente =
Indirectamente y/o area de influencia =

ALCANCES DE LA INICIATIVA PRESENTADA POR LA ORGANIZACION

Numero total de familias
beneficiadas directamente:

NUmero total de personas
(hombres y mujeres):

% mujeres: | ... %
% jovenes menores a 30 afios: | ....... %
% pueblos y nacionalidades: | ....... %
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Nombre de los pueblos y
nacionalidades:

Ndmero de familias beneficiadas
indirectamente:

2.

RESUMEN EJECUTIVO (tres parrafos)

Describir en términos generales:

Problematica/justificacion (un parrafo)

Obijetivo general y objetivos especificos (un parrafo)
La estrategia de implementacion con la cual se obtendran los resultados y productos (un pérrafo)

DATOS DE LA INICIATIVA PRESENTADA (1/2 pagina)

Titulo

Objetivo General

Obijetivos Especificos

Resultados y productos de la iniciativa presentada

Vinculacion con los resultados y productos
del FFF (ver latabla 1)

RESULTADO #1: ..........

Producto#1.1: .........

Producto#1.2: .........

RESULTADO #2: ..........

Producto#2.1: .........

Producto#2.2: .........

RESULTADO #3: ..........

Producto#3.1: .........

Producto#3.2: .........

4.

PLAN DE TRABAJO Y CALENDARIO (1 pagina)

Proporcionar un plan de trabajo y establecer un calendario adecuado (12 meses en total) por resultado y
producto a nivel de actividades. Se consideraran todos los factores que influyen en el calendario (como las
cuestiones relacionadas con las estaciones del afio, festividades y otras que podrian producir retrasos, esto
con la finalidad de concluir en el plazo de los 12 meses).

PLAN DE TRABAJO Y CALENDARIO

Resultados // Productos // Actividades (A)

meses después de la firma

1/2|3|4|5[/6|7|8|9|10]11

12

RESULTADO #1 del proyecto: .......

Producto 1.1. ........

Al.1.1. ...

A.l1.1.2. ...

A.1.1.3. ...

A.l.14. ...

A1.15. ...
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Producto 1.2. ........

Al1.21. ...
Al1.2.2. ...
A1.23. ...

Al1.24. ...
A1.25. ...

RESULTADO #2 del proyecto: .......

Producto 2.1. ........

A21.1. ...
A2.1.2. ...
A.2.1.3. ...
A.2.1.4. ...
A.2.15. ...
Producto 2.2. ........

A2.21. ...
A2.2.2. ...
A2.23. ...

A2.24. ...
A.2.25. ...

Resultado #3 del proyecto: .......

Producto 3.1. ........

A3.1.1. ...
A3.1.2. ...
A3.13. ...
A3.14. ...
A3.15. ...
Producto 3.2. ........

A3.2.1. ...
A3.2.2. ...
A3.23. ..

A3.24. ...
A3.25. ...

NOTA: Se recomienda utilizar el formato proporcionado en archivo Excel para elaborar el plan de
trabajo y presupuesto (ver en el link de la convocatoria).
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5. MECANISMOS DE MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO (1/2 pagina)

Proponer mecanismos de monitoreo y acompafiamiento y los recursos humanos para la implementacion de
la iniciativa, para la validacién de los progresos alcanzados a través de la entrega de informes periodicos
y/o reuniones (asambleas u otros), se establecera los plazos para cada uno. Los informes deberan considerar
un componente técnico y otro financiero.

El plan de trabajo debe considerar la estructuracion de los resultados y productos de tal forma que la
organizacion presente un primer avance de la implementacion de la iniciativa a través de la entrega de un
informe técnico y financiero al finalizar el primer trimestre de ejecucion del instrumento contractual.

6. PRESUPUESTO DETALLADO (2 péginas)

Proporcionar un presupuesto detallado por Resultado en el que se especifiquen los productos y sus
actividades, los costos por unidad y las cantidades, y se muestre la cuantia total solicitada al FFF. El
presupuesto seréa expresado en dolares (USD).

Entre dichos insumos podrian incluirse los siguientes:

= Coordinador/a técnico y asistente administrativo/a (ambos son obligatorios)

= Personal fijo empleado para realizar las actividades/ prestar los servicios convenidos;
= Contratacion de personal o servicios temporales;

= Transporte (pasajes y combustible para vehiculos);

= Viaticos;

= Alquiler de locales y equipos;

El presupuesto debe detallar la contraparte establecida para las Organizaciones de Productores/as
Agricolas y Forestales (OPFA) y otras obtenidas con entidades publico o privadas. La contraparte minima
sera del 30% del monto que asigna FFF; por ejemplo, si FFF/FAO asigna 75 000 USD, el 30% de
contraparte serd 22 500 USD.

Entre los recursos e insumos que podrian incluirse como contraparte estan:

= Personal técnico (tiempo, trabajo) que colaborara directamente para la ejecucion de la propuesta;

= Equipo que habra de prestarse y materiales/suministros que habran de proporcionarse para la
ejecucion de la propuesta;

= Logistica (transporte, etc.) para la ejecucion de la propuesta;

= Utilizacion de locales y servicios/instalaciones para la ejecucién de la propuesta;

= Infraestructura a utilizarse directamente para la implementacion de la propuesta

Para la elaboracion del cronograma de trabajo y presupuesto, considerar que los pagos se realizaran de la
siguiente forma: El primer pago que corresponde al 30% de desembolso se realiza luego de la firma del
instrumento contractual; el sequndo pago que corresponde al 50% de desembolso se realiza luego del
primer trimestre de ejecucion del proyecto y una vez aprobados los informes de avances técnico y
financiero por FAO; el tercer pago que corresponde al 20% de reembolso se realiza luego de terminar la
ejecucion del proyecto y una vez aprobados los informes finales técnico y financiero de cierre del acuerdo
por FAOQ. Por lo tanto, las organizaciones solicitantes deberan tener la suficiente capacidad financiera
para finalizar el proyecto antes de recibir el tercer pago. En este sentido, las organizaciones entregaran
una carta compromiso indicando su capacidad financiera y/o flujo de caja para la ejecucién del proyecto
conforme la planificacion de pagos acordada en el instrumento contractual (Ver Anexo 3, requisito “5.8.
CARTA CAPACIDAD FINANCIERA”).

NOTA: Se recomienda utilizar el formato proporcionado en archivo Excel para elaborar el plan de
trabajo y presupuesto (ver en el link de la convocatoria).
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PRESUPUESTO DETALLADO TOTAL ESTIMADO
Unidad de NUmero Costo Costo Fuentes de Financiamiento
Rubro Tipo de Costes Medida de Unitario Total FFF/FAO Contraparte
Unidades (USD) (USD) Total (USD) | Total (USD)
RESULTADO #1: .......
1 | RECURSOS HUMANOS
......... persona/mes | .........
......... persona/mes | .........
2 | EQUIPOS NECESARIOS (principalmente desde la Contraparte)
3 | VIAJES (vuelos, viajes internos)
4 | ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO
......... persona/dia | .........
......... persona/dia | .........
GASTOS GENRALES DE FUNCIONAMIENTO Y
5 | MANTENIMIENTO
6 | CAPACITACION
SUBTOTAL DEL RESULTADO#1 e i i,
RESULTADO #2: .......
1 | RECURSOS HUMANOS
......... persona/mes | .........
......... persona/mes | .........
2 | EQUIPOS NECESARIOS (principalmente desde la Contraparte)
3 | VIAJES (vuelos, viajes internos)
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PRESUPUESTO DETALLADO TOTAL ESTIMADO
Unidad d Namero Costo Costo Fuentes de Financiamiento
Rubro Tipo de Costes lr\}llegidae de Unitario Total FFF/FAO Contraparte
Unidades (USD) (USD) Total (USD) | Total (USD)
4 | ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO
......... persona/dia | .........
......... persona/dia | .........
GASTOS GENRALES DE FUNCIONAMIENTO Y
5 | MANTENIMIENTO
6 | CAPACITACION
SUBTOTAL DEL RESULTADO#2 v oviveees .
RESULTADO #3: .......
1 | RECURSOS HUMANOS
......... persona/mes | .........
......... persona/mes | .........
2 | EQUIPOS NECESARIOS (principalmente desde la Contraparte)
3 | VIAJES (vuelos, viajes internos)
4 | ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO
......... persona/dia | .........
......... persona/dia | .........
GASTOS GENRALES DE FUNCIONAMIENTO Y
5 | MANTENIMIENTO
6 | CAPACITACION
SUBTOTAL DEL RESULTADO#3 i | oviiiees |,
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PRESUPUESTO DETALLADO TOTAL ESTIMADO
Unidad d Namero Costo Costo Fuentes de Financiamiento
Rubro Tipo de Costes lr\}llegidae de Unitario Total FFF/FAO Contraparte
Unidades (USD) (USD) Total (USD) | Total (USD)
PRESUPUESTO TOTAL ESTIMADO O T I
Porcentajes: 100% % %
Resumen de rubros del presupuesto total estimado:
Costo Total FFF/FAO Contraparte
RESUMEN DE RUBROS (USD) Total (USD) | Total (USD)

RECURSOS HUMANOS

EQUIPOS NECESARIOS (principalmente desde la Contraparte)

VIAJES (vuelos, viajes internos)

ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO

GASTOS GENRALES DE FUNCIONAMIENTO Y MANTENIMIENTO

o |0~ |W(N |-

CAPACITACION

PRESUPUESTO TOTAL ESTIMADO

Del total del presupuesto solicitado a FFF/FAQ:

Igualdad de género: Dado el especial enfoque del FFF, sirvase listar a continuacion los resultados, productos y actividades especificas de este proyecto que se
espera que tengan un impacto en la igualdad de género, con la inversion (USD) propuesta:
e Producto/actividad....... Inversion....... USD
e Producto/actividad....... Inversion.......
Total de inversion USD.....
Porcentaje respecto a lo solicitado al FFF/FAO.:....

%

Al menos se debera visibilizar el 20% de inversidn total solicitada al FEFF/FAQ para fortalecer la igualdad de género.
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7. LISTA DE NOMBRES DE POSIBLES PRODUCTORES/AS PARTICIPANTES
N.° | Nombre y apellidos Numero de Cédula | Organizacion a la que
pertenece

8. CARTAS DE RECOMENDACION

Adjunte al menos una carta de recomendacién de una parte externa, por ejemplo, de una institucion
que le haya brindado asistencia técnica y/o apoyo para implementar proyectos similares.

NOTA: Se recomienda utilizar el formato proporcionado en archivo Word para elaborar la propuesta
del proyecto (ver en el link de la convocatoria).
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Anexo 3

DOCUMENTACION QUE DEBE SER PRESENTADA POR LAS ORGANIZACIONES!!

A continuacion, se indica la documentacion que debe ser enviada y el nombre del archivo electrénico que debe usarse para
el envio de la informacién.

Por favor, utilice este formato como “Checklist’ e incluya en la entrega de informacién del Anexo 3. En caso de que no
entregue algun documento (por ejemplo: de personal de organizaciones que nos son empleadores), por favor incluir en la
columna de “Observaciones” la justificacion correspondiente del por qué no se entrega y/o “no aplica” la informacién

solicitada.
1. Identificacion de la organizacion
Documento requerido Nombre del archivo Marque con “X” el Observaciones
electronico que debe utilizar | documento entregado
1.1. Fotocopia de Personeria Juridica 1.1. PERSONERIA

1.2. Fotocopia de la directiva actualizada | 1.2. DIRECTIVA
de la organizacion
1.3. Estructura de la organizacién u 1.3. ORGANIGRAMA
organigrama de acuerdo con todas las
actividades que realizan

1.4. Fotocopia de la lista actualizada de 1.4. SOCIOS
socios de la organizacion
1.5. Fotocopia de los estatutos 1.5. ESTATUTOS
actualizados de la organizacion y
reglamentos

2. Datos del Presidente(a) / Representante legal 6 Gerente(a) de la organizacién
Documento requerido Nombre del archivo Marque con “X” el Observaciones
electronico que debe utilizar | documento entregado

2.1. Fotocopia de la cédula de identidad 2.1. CEDULA

2.2. Fotocopia del nombramiento (o 2.2. NOMBRAMIENTO
Poder de representacion legal de la
organizacion)

3. Experiencia de la organizacion
Documento requerido Nombre del archivo Marque con “X” el Observaciones
electrénico que debe utilizar documento entregado
3.1. Un resumen histérico de la 3.1. RESUMEN DE
organizacion en la ejecucién de EJECUCION

proyectos (objetivo, tiempo de
ejecucion, presupuesto, afio, fuente de
financiamiento)

Se deberd presentar antecedentes sobre
proyectos similares implementados por
la organizacidn (por ejemplo, presentar
convenios o actas firmadas con
anteriores proyectos)

3.2. Un documento donde se certifique la | 3.2. AFILIACION
afiliacion a otras organizaciones: locales,
nacionales y/o regionales

3.3. Fotocopia del ultimo informe de 3.3. INFORME DE
gestion aprobado en la Asamblea de la GESTION
organizacién
4. Personal, Infraestructura y equipamiento de la organizacién
Documento requerido Nombre del archivo Marque con “X” el Observaciones

electrénico que debe utilizar documento entregado
4.1. Para organizaciones (empleadores) 4.1. PERSONAL
con personal bajo relacion de
dependencia: personal técnico y de
apoyo permanente

4.2. Inventario total actualizado al 2021 4.2. INVENTARIO

11 v " . . . . . .
Esta documentacion también deberd ser presentada por las organizaciones que apadrinen a las organizaciones de segundo grado que sean de hecho.
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5. Informacion financiera de la organizacion
Documento requerido Nombre del archivo electrénico que | Marque con “X” el Observaciones
debe utilizar documento entregado

5.1. Fotocopia del dltimo 5.1. INFORME ECONOMICO

informe econémico de

gestion aprobado en la

Asamblea de la

organizacién

5.2. Fotocopia del RUC 5.2. RUC

5.3. Fotocopia del 5.3. IMPUESTO A LA RENTA

comprobante del dltimo

impuesto pagado ala
renta

5.4. Certificado de 5.4. CUMPLIMIENTO SRI

cumplimiento tributario,

donde se indique que la
organizacion esta al dia
con las obligaciones
tributarias en el SRI

5.5. Certificado de 5.5. CUMPLIMIENTO IESS

cumplimiento de

obligaciones patronales en
el IESS

5.6. Para organizaciones 5.6. CUMPLIMIENTO MDT

(empleadores) con

personal bajo relacidn de

dependencia: registro de
los contratos de sus
trabajadores en el

“Sistema Unico de

Trabajo”:

https://sut.trabajo.gob.ec/

5.7. Certificado bancario 5.7. CERTIFICADO BANCARIO

de cuenta activa donde se

receptarian los fondos,
donde conste:

e  Nombre del Banco
donde tiene la cuenta
la organizacién

e Tipo de Cuenta

e  Moneda de la cuenta

5.8. Carta compromiso 5.8. CARTA CAPACIDAD

indicando su capacidad FINANCIERA

financiera y/o flujo de caja

para la ejecucion del

proyecto conforme la
planificacién de pagos
acordada en el
instrumento contractual.

NOTAS:

=  La Carta Compromiso (requisito 5.8) se refiere a la capacidad de culminar el proyecto, y luego recibir el tercer pago via
reembolso. Esta carta debe ser firmada por el representante legal de la propia organizacién proponente.

= Serecomienda que todos los documentos que han sido escaneados y enviados por correo electrénico se los guarde en
fisico dentro de los archivos de la organizacidn para su revision posterior por parte del departamento administrativo de
FAO-Ecuador.

Se recomienda utilizar el formato proporcionado en archivo Word para elaborar la “Checklist” de la
documentacion entregada (ver en el link de la convocatoria).
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