Agencias implementadoras componente Gestión del Riesgo
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ACTUALIZACIÓN, VALIDACIÓN Y OFICIALIZACIÓN DEL
PLAN NACIONAL DE SEQUIA (PNS) PARA EL ECUADOR
HOJAS DE VIDA

NOMBRES Y APELLIDOS


1. Lugar y fecha de nacimiento:
2. Nacionalidad y lugar de residencia: 
3. Idiomas: 

4. Educación: (cuarto nivel, tercer nivel).  Añadir más celdas si es necesario. 
                 
	Título
	Institución y país
	Fecha de obtención del título

	
	
	

	
	
	



5. Cursos de especialización relacionados con el tema de la consultoría (poner desde el más reciente al más antiguo).  Añadir más celdas si es necesario.

	Nombre del curso
	Desde
	Hasta
	Institución que dictó o auspició el curso

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



6. Manejo de software y paquetes informáticos.
	Nombre del programa
	Nivel (avanzado/intermedio/inicial)

	
	

	
	

	
	

	
	




7. Experiencia General.  Incluir su experiencia general desde la más reciente a la más antigua.  Añadir más celdas si considera necesario.

	Periodo (desde-hasta)
	Nombre del cargo
	Institución/ organización
	Supervisor o persona de contacto

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



8. Experiencia Específica: Incluir su experiencia en relación a los puntos específicos solicitados para la consultoría.  Añadir más celdas si considera necesario en cada una de las experiencias solicitadas.

8.1. Experiencia en gestión de proyectos de sequías, desertificación, manejo sostenible de la tierra, suelo, agropecuarios, riegos o cambio climático.

	Periodo (desde-hasta)
	Nombre del cargo
	Institución/ organización
	Describir las principales actividades

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



8.2. Experiencia de trabajo con instituciones públicas relacionadas con gestión de riesgo.
	Periodo (desde-hasta)
	Nombre del cargo
	Institución/ organización
	Describir las principales actividades

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



8.3. Experiencia de trabajo con instituciones públicas relacionadas con desertificación o cambio climático.
	Periodo (desde-hasta)
	Nombre del cargo
	Institución/ organización
	Describir las principales actividades

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



8.4. Experiencia en manejo de grupos y comités interinstitucionales y facilitación de procesos participativos.
	Periodo (desde-hasta)
	Nombre del cargo
	Institución/ organización
	Describir las principales actividades

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



8.5. Experiencia en síntesis y redacción de documentos, planes, informes.
	Periodo (desde-hasta)
	Nombre del cargo
	Institución/ organización
	Describir las principals actividades

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




A los candidatos con mejor calificación, se les contactará y solicitará desarrollar un ensayo sobre el tema de las sequías.
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