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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UN
SOCIOLOGO PARA TRABAJAR EN CATASTRO EN AREAS PROTEGIDAS

1. INTRODUCCION

El Sistema Nacional de Areas Protegidas (SNAP) constituye el pilar fundamental para la
conservacion de los recursos naturales y la biodiversidad en el Ecuador. A nivel continental, la
Autoridad Ambiental Nacional es la entidad rectora del SNAP y la responsable de la gestién del
Sistema mediante la emision de politicas, operatividad en el campo; asi como del seguimiento y
evaluacion correspondientes.

El SNAP alberga 59 Areas Protegidas que se extienden en aproximadamente el 20% de la superficie
del Ecuador. EI SNAP esta constituido por cuatro subsistemas: 1) Estatal; 2) Auténomo
Descentralizado; 3) Comunitario y; 4) privado. Al ocupar la quinta parte del territorio nacional las
Areas Protegidas que forman parte del SNAP interactGian con diversas poblaciones que viven en la
zona. Se ha identificado como una de las principales problematicas de manejo del SNAP el no
contar con un levantamiento catastral dentro de Areas Protegidas.

El Cdédigo Organico Ambiental (COA) en la Disposicion General Séptima sefiala que la Autoridad
Ambiental Nacional, en coordinacién con la Autoridad Nacional de Agricultura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca y los Registros de la Propiedad que correspondan, revisara, verificara
técnicamente y levantara informacion respecto del régimen de propiedad o posesion en las areas
protegidas y del Patrimonio Forestal Nacional, de conformidad con lo dispuesto en el presente
Codigo y la ley de la materia.

2. JUSTIFICACION

La Direccion Nacional de Biodiversidad - Unidad de Areas Protegidas necesita definir una
metodologia para levantamiento de informacion catastral de los predios que se encuentran dentro de
las areas protegidas. En este contexto, se requiere contar con personal capacitado para generar esta
metodologia y levantar informacion geografica y alfanumérica, lo cual permitird tener una
herramienta de gestion para las areas protegidas y dar cumplimiento con la normativa.

Para optimizar la generacion y analisis de la informacion que se requiere para los procesos antes
sefialados, es necesario contar con el apoyo de un Sociélogo.

3. OBJETIVO GENERAL DE LA CONTRATACION

Contar con un Soci6logo para trabajar con las personas que tienen sus predios en la Reserva
Geoboténica Pululahua.

4. LUGAR DE TRABAJO

El lugar de trabajo serd las oficinas de la Reserva Geobotanica Pululahua, de acuerdo a la
planificacion de actividades
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5. REQUISITOS DEL CARGO/ PERFIL PROFESIONAL

- Profesional en: Sociologia, Comunicacion Social, Ciencias Sociales o Comunicador
Social con mencion en comunicacion para el desarrollo con titulo avalado por la
SENESCYT.

- Experiencia de por lo menos 2 afios en trabajo social, relaciones comunitarias y
coordinacion social de proyectos.

- Manejo de herramientas y paquetes informaticos como Microsoft Office.

- Buena predisposicion para el trabajo en equipo y bajo presién, incluyendo tiempo
adicional de ser requerido.

- Es deseable familiaridad con procedimientos del sector puablico, tales como manejo del
Sistema de Gestion Documental - Quipux.

6. ACTIVIDADES ESPECIFICAS ADESARROLLAR

- Realizara reuniones de socializacion previo al levantamiento catastral con la poblacion y
actores sociales.

- Realizara promocion y difusion de la actividad.

7. PRODUCTOS

- Informe de las actividades y proceso de socializacion, promocién y difusion del proceso de
levantamiento catastral, con los respectivos respaldos fotograficos, registros de asistencia

8. REMUNERACION
La remuneracién mensual corresponde a: USD 1.676,00. Incluye impuestos de ley.
9. SEGUIMIENTO Y COORDINACION

El/lla especialista serd supervisado y rendira reportes mensuales al Director Nacional de
Biodiversidad.



