
NO.PUESTOS PLANTA CENTRAL

1 ABOGADO 1

1 ANALISTA DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO 1

3 ANALISTA DE INFORMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION 1

1 ANALISTA DE PLANIFICACIÓN  E INVERSIÓN

1 ANALISTA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN

2 ANALISTA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 3

1 ASISTENTE DE ABOGACIA

1 ASISTENTE DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO

2 ASISTENTE DE ADQUISICIONES

1 ASISTENTE DE COMUNICACIÓN SOCIAL

1 ASISTENTE DE CONTABILIDAD

1 ASISTENTE DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

1 ASISTENTE DE TESORERIA

1 ASISTENTE EN LICENCIAMIENTO AMBIENTAL

1 COMUNICADOR SOCIAL 1

2 COMUNICADOR SOCIAL 3

1 ESPECIALISTA DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

1 ESPECIALISTA DE ADMINISTRACION Y CONTROL FORESTAL 

2 ESPECIALISTA EN AREAS PROTEGIDAS

9 ESPECIALISTA EN CALIDAD DE LOS RECURSOS NATURALES 

9 ESPECIALISTA EN LICENCIAMIENTO AMBIENTAL

2 ESPECIALISTA EN LICENCIAMIENTO AMBIENTAL 1

1 GUARDALMACEN ASISTENTE

1 OFICINISTA

2 RECEPCIONISTA 

1 SECRETARIA DE LA DIRECCION

ESMERALDAS
1 ESPECIALISTA EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 1

MINISTERIO DEL AMBIENTE

INVITACIÓN A CONCURSO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN



1 ASISTENTE EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 

GUAYAS
3 GUARDAPARQUE

1 SECRETARIA DE LA DIRECCION PROVINCIAL

1 ADMINISTRADOR  DE AREAS  PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE

2 ESPECIALISTA  EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 1

PICHINCHA
5 GUARDAPARQUE

1 ESPECIALISTA EN AREAS PROTEGIDAS PROVINCIAL

1 ASISTENTE EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 

TUNGURAHUA
3 ASISTENTE EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 

1 ASISTENTE DE ABOGACIA

AZUAY
5 GUARDAPARQUE

1 ESPECIALISTA EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 1

1 ABOGADO PROVINCIAL 2

1 ANALISTA ADMINISTRATIVO FINANCIERO PROVINCIAL 2

SUCUMBIOS
1 GUARDAPARQUE

1 ESPECIALISTA EN AREAS PROTEGIDAS PROVINCIAL

NAPO
3 GUARDAPARQUE

1 ESPECIALISTA  EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 1

1 ADMINISTRADOR  DE AREAS  PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE

1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO PROVINCIAL

1 SECRETARIA DE LA DIRECCION PROVINCIAL

CARCHI
1 GUARDAPARQUE

ORELLANA
1 ESPECIALISTA  EN  CALIDAD AMBIENTAL

1 GUARDAPARQUE

1 SECRETARIA DE LA DIRECCION PROVINCIAL



1 ESPECIALISTA FORESTAL PROVINCIAL 1

COTOPAXI
5 GUARDAPARQUE

1 ADMINISTRADOR  DE AREAS  PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE

CHIMBORAZO
3 GUARDAPARQUE

1 ESPECIALISTA EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 1

SANTA ELENA
1 GUARDAPARQUE

1 ASISTENTE EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 

LOS RIOS

2 ASISTENTE EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 

CAÑAR
1 GUARDAPARQUE

2 ASISTENTE EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 

1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO PROVINCIAL

MORONA SANTIAGO

1 GUARDAPARQUE

1 ESPECIALISTA  EN CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL 1

EL ORO
1 ESPECIALISTA EN AREAS PROTEGIDAS PROVINCIAL

1 TÉCNICO EN ARCHIVO

114

Art. 228 de la CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL ECUADOR manifiesta “el ingreso al sector público, el ascenso y la promoción en 

la carrera administrativa se realizan mediante concurso de méritos y oposición, en la forma que determine la ley, con excepción de 

las y los servidores de elección popular o de libre nombramiento y remoción(...)

Art. 65 de la LEY ORGANICA DEL SERVICIO PÚBLICO establece que“el ingreso a un puesto público será efectuado mediante concursos 

de méritos y oposición que evalué la idoneidad de los interesados y se garantice el libre acceso a los mismos”

Art. 1 de la REFORMA A LA NORMA DEL SUBSISTEMA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE PERSONAL del 5 de mayo de 2014, 

publicado en  el Suplemento 1 del Registro Oficial  No. 244 de 13 de  mayo de 2014, establece  que “La convocatoria podrá iniciar 

oficialmente también a través de una invitación a varios concursos de méritos y oposición que se lanzara hasta en un año calendario 

a partir de la fecha de publicación de dicha invitación, de acuerdo a una planificación sustentada en un informe técnico que reposara 

en el archivo de cada UATH institucional. En esta invitación que se publicara en la página web institucional, deberá constar el 

numero y la denominación de los puestos vacantes a cubrirse(...). 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO


